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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAQ
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
Escola Agroiéenica Federal de Muzambinho

Gabinete da Direcdo
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Fone/Fax: (35) 3571-1529 — (35) 3571-1030

E-mail: dirvetoria/@afimuz.gov.br

OF/EAFMz/GAB/N.” 008/2006

Em: 06/03/2006.

Encaminhamento do Processo de Prestacio de Contas

Estamos encaminhando o Processo n® 23000.070007/2006-98 referente a Prestaciio de
contas da Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho do exercicio de 2005.

Atenciosamente,

Diretor Geral

Ao llmo. Sr.

Dr. Rogerio José Rabelo
Controladoria Geral da Unido/MG
Belo Horizonte/MG



ANEXO VII - ROTEIRO DE VERIFICACAO DE PECAS E CONTEUDOS
| ROTEIRO DE VERIFICACAQ DE PECAS E CONTEUDOS — EXERCICIO 2005 |

| Tomada de Contas dos ORGAOS DA AMINISTRACAO DIRETA DO PODER EXECUTIVO |

ORGAO/ENTIDADE VALOR DOS RECURSOS GERIDOS
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE M UZAMBINHO

PECAS EXIGIDAS (art. 14, IN'TCU 47/2004) Responsdvel LOCALIZAGCAO
' pela juntada (Fls.)
dos documentos

I. Rol de Responsavel UNIDADE 01 a03

II. Relatorio de Gestdo 04 a 28

III. Demonstrativos Contabeis

+ Balango Orcamentdrio previsto na Lei n® 4.320, de 1964 29a29
— « Balanco Financeiro previsto na Lei n° 4.320, de 1964 30a 31

s Balanco Patrimonial prevista na Let n® 4.320, de 1964 32a32

¢ Demonstragdes das Variagdes Patrimoniais previsto na Lei n® 33al37

4.320, de 1964

¢ Demonstraciio dos pagamentos de despesa de natureza sigilosa,
incluindo aqueles efetuados mediante suprimento de fundos zi, T
IV. Declaragio da Unidade de Pessocal quanto ac atendimento por
parte dos responsavels da obrigagdo de apresentagdo da declara de 38 a38
bens ¢ rendas

V. Relatérios e pareceres de orgos e entidades que devam se
pronunclar sobre as contas ou sobre a gestéo 39a39
¢ Relatdrio emitido pelo orgho de correigio com a descrigio
sucinta das Comissdes de Inquéritos e Processos Administrativos
Disciplinares instaurados na unidade jurisdicionada no periodo 40 a 40
com ¢ intuito de apurar dano ao Erario, fraudes ou corrupgio, na
forma do Anexo 1V desta Portaria.

s Demonstrativo sintético de TCE, na forma do Anexo V desta e
Portaria
s Demonstrativo centendo mformagtes de danos ressarcidos, na g
forma do Anexo VI desta Portaria

VI. Relatério de auditoria de gestiio, emitido pelo 6rgéo de ORGAO DE 41 a44
controle interno competente CONTROLE
VIL Certificado de auditoria emitido pelo érglo de controle INTERNO

interno competente s
VII. Parecer conclusivo do dirigente do drgdo de controle
interno competente —
1X. Pronunciamento ministerial ou da auteridade equivalente ASSESSOR

ESPECIAL DE
CONTROLE ---
INTERNO




SITUACAO

1. (X } A Tomada de Contas esta constituida de todas as pecas relacionadas no art. 14 da IN/TCU
47/2004 e conteudo constante dos Anexos Il a VIII da DN/TCU 71/20035, estando em condigdes de
ser encaminhada ao TCU.

2. { ) Ausente(s) na Tomada de Contas a(s) pega(s)/conteOdo (s) exigido(s) pela INFTCU 47/2004 e
pela DN/TCU 71/2005%, enumerado(s) abaixo;

LOCAL/DATA ASSINATURA/CARIMBO DO RESPONSAVEL PELO EXAME

Muzambintho-MG, 06/03/2006 | Pela Unidade

et

Yomulo Eduardo Bernardes do Mo

Mat 48 058+
NIRETOD {FQ AL

—

Muzambinho-MG, 06/03/2006 | Pelo Drgao de Controle Intepao

Pelo Asses¥st.Especial-de Controle Interno




SIAFT - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAC FINANCEIRA
L.40002 . AN ROL: DE RESFPONSAVEITS ’ EMISSAO: 06/03/2006
ORGAO : 26322 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO PAGTINA 001
uG : 153205 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMEINHO REF . : 2005
GESTAO : 26322 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : ORDENADOR DE DESPESAS

AGENTE : 353 .850.576-49 - ROMULQ EDUARDO BERNARDES DA SILVA

ENDERECC : RUA CEL. FRANCISCO NAVARRO, 211 —-CENTRO

MUNTICIPIO : MUZAMBINHO UF :

CARGO : DIRETOR-GCERAL

DESTIGNACAC DOCUMENTO EXONERACAC DOCUMENTO PERIODO{(S) GESTAQC

28/Mai /2002 PORT. 1487 01/Jan/2005 & 02/Jan/2005
15/Jan/2005 A 23/Jan/2005
29/Jan/2005 & 31/Dez/ /2005

EUBRSTITUTO(S)

953 .310.188-158 - ROMARTO RONDINELI NOBREGA

PERIOCDO{S) GESTAO ; 03/Jan/2005 A 1l4/Jan/2005
258 .075.526~-87 - LUIZ CARILOS MACHADO RODRIGUES

PERIODO{(S) GESTAQ : 24/Jan/s2005 A 28/Jan/2005
AGENTE : 953 .310.188~-15 - ROMARTIC RONDINELI NCEBREGA

“TNDERECO : RUA SETE DE SETEMBRO, %935 CENTRO

HAUNICIPIC @0 MUZAMBINHO UF: MG CEP: 37890-000
CARGCO :: DIRETOR DO DEP. DE ADMINIST, E PLANEJAMENTO
DESTGNACAC DOCUMENTO EXCNERACAOC DOCUMENTO

O03/0un/2002 PORT. 73/02

AGENTE : 258.075.526~-87 - LUIZ CARLOS MACHADO RODRIGUES

ENDERECC : RUA ELIZABETH - 137 — JD. CANASJA

MUNICIPIC : MUZAMEBEINHO UF: MG CEP: 27890-000
CARGDO :: DIRETOR Do DEP. DE DESENY. EDUCACIONAL

DESTGNACAO DOCUMENTO EXCNERACAD DOCUMENTO

03/Jun/2002 PORT. 72/02

NATUREZA DE RESPONSABRILIDADE : DIRTGENTE MAXIMO DA UJ-DE QUE TRATA AS CONTAS
AGENTE : 353 .850.576-49 - ROMULO EDUARDO BERNARDES DA SILVA

DESITIGNACAD DOCUMEINTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO{(S) GESTAO
221MaiX2002 PORT. 1487 . QLl/Jan/200% A 31/Dez/2005
NATUREZA DE RESPONSARILIDADE : ENCARREGADO SETOR FINANCETIRO - TITULAR

AGENTE : 662 .555.976-87 - IZARBEL APARECIDA DOS SANTOS

ENDERECC : RUA ELIZABETH, 656 - JARDIM CANAA

MUNICIPIO : MUZAMBINHO UF: MG CEP: 37890-000
CARGO : ASSTISTENTE EM ADMINISTRACAO

DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (Z) GESTAQD
01/,0uts2003 PORT. 066 C1l/ Jan/2005 A 20/Fewv/2005

12/ Mar/2005 A 11/Set/ 2005
23/8et /2005 & 31/De=z/ 2005
SUBSTITUTO(S)

928 8215 .136-20 - ANDREA CRISTINA BIANCHI

PERICDO(S) GESTACO : 21/Fev/2005 A 11/ Mar/2005
489 .46%9.826-9]1 - REGINAZA MARIA DA STLVA

PERIODO(S) GESTAO : 12/8et/2005 A 22/5et /2005
AGENTE : 928 .815.136-20 - ANDREA CRISTINA BIANCHIT
ENDERECO : EAF MUZAMBINHO
MUNICIPICO : MUZAMBINHO UF: MG CEP: 37890-000C
CARGO : ENCARREGADO DO SETOR FINANCEIRDO - SUBSTITUTO

B e O o O N Y O S T T e o T Y T T G kel oL BT T
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SISTEMA

INTEGRADO DE ADMINISTRACAQ FINANCEIRA :
’ EMISSAO: 06/03/2006

L.400CQ9 . AN RO, DE RESFPONSAVEIS

ORGAD : 26322 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO PAGIMNA ooz

ucG : 153205 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO REF . : 2005

GESTAQ : 26322 - ESCOLA AGROTECHICA FEDERAL DE MUZAMBINHO

Continuacag. . . === sfmmm———=————=—- - —-—=—=====SSETS-o=—==========—====q,
DESIGNACAO DOCUMENTO EXONERACAC DOCUMENTOQ

02/Jan/2004 PORT.002/04

1l/Mar /2005 PORT.O013-A

AGENTE : 482 .469.826-91 - REGINA MARIA DA SILVA

ENDERECO RUA CAP.HELECDORC MARIAND, 211 END.FUNC.~CX. FPOSTAL Q2.
MUNICIPIQ : MUZAMBINHO UF: MG CEP: 37890-000
CARGO ASSTSTENTE EM ADMINISTRACAOC

DESIGNACAQC DOCUMENTO EXONERACAC DOCUMENTO

08/8et /2005 PORTARIZ 080

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE -~ TITULAR
AGENTE 005.827.826-51 - ZELIA DIAS DE SOUZA

ENDERECO RUA TLIDIC GONCALVES, 92

MUUNICIFPIQO : MUZAMBINHO UF: MG CEP: 37890-000
CARGC :: TEC. EM CONTABILIDADE

O~ IGNACAO DOCUMEINTCO EXONERACAO DOCUMENTO PERICQDO(S) GESTAQ

3u,De=z/2003 PORT.

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE

a2z 01/ Jan/2005 A 31L/Dez/2005

RESPONSAVEL P/ AREA DE ADMINISTRACAQ-TITULAR

AGENTE 953 .310.188~-15 -~ ROMARIYO RONDINELI NCBREGA
ENDERECO RUA SETE DE SETEMBRO, 935 CENTRO
MUNICIPIO MUOZAMEIINHO UF: MG CEP: 378%0-000
CARGO DIRETOR DO DEP. DE ADM. E PLANEJAMENTO
DESTGNACAO DOCUMENTO EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO{S5) GESTAD
03/Juns2002 PORT. 67 01/ Jan/2005 A 1l6/Jan/ /2005
29/Jan/2005% A 29/Mar /2005
02/Abxr /2005 A 03/Jul/2005
22/Jul/2005 A 16/0ut/2005
01/Nowv/2005 A 31/Dez/2005
SUBSTITUTC(S)
489 .469.826~-31 - REGINA MARIA DA SILVA
PERIODC{S) GESTAO 17/Jan/2005 A 28/Jan/2005
-~ 30/Mar,/2005 A O0L/Abr /2005
04/Jul/2005 A 21/Jul/ /2005
17/0utc /2005 A 3L/70ut,/2005
AGENTE : 489 .469.826-21 - REGINA MARIA DA SILVA
DESIGNACAO DOCUMEINTO EXONERACAO DOCUMENTO
01/8et/2003 PORT. 54/03
NATUREZA DE RESPONSAEBILIDADE ENCARREGADO ALMOX./MAT.ESTOQUE - TITULAR

AGENTE : 152.873.066~04 - ANTONIO CONSTANTING

ENDERECO R.JOAQUIM V.DE MaCEDD,53-JD.ALT. END.FUNC.- CX.
MUNICIPIC : MUZAMBINHO UF: MG CEP:
CARGO : ASSIST. EM ADMINISTREACAO

DESTIGNACAD DOCUMENTO DOCTUMENTO PERIODO { S}

EMONERACAOD
‘ 01/ Jan/2005

15 /Abxr /2005

28/ Jun/2005

20/Fev/1395% PORTARIA 84

SUBSTITUTGO(S)
184 .250.626-921 - ALENCAR DE QLIVEIRA VASCONCELOS
PERIODG (5) GESTAO 04/Abr/2005

13/Jun/2005

P2y
B
I

rosTAL 02.

37890-000

GESTAO
Q03/Aabr/s2005
12/Jun/2005
31/Dez/2005

18/abr /2005
27 /Jun/s2005
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SIAFT - SISTEMA INTEGRACCG DE ACMIRISTRACAC PINANCEIRA

L.40509 .44 ROL OE RESBCNSBVEIS © EMISSEQ: 17/04/2006
03GR0 @ 26327 - ESCOLY ACGROTECMICE FECERAL DE MUZEMBNEC BAGIKA : 003
03 + 153205 - FSCOLA AGROTECNICE FECERRL DE MUZAMBINKD REE. : 2005
GISTAD 1 26327 - ESCOLA AGROTECWICA FECERAL DE MUZAMBINEC
continuacag, . ===========

AGENTE ¢ 28475 ALENCER OF GLIV=TRE WASCONCELOS

ESJERECS ; 3UA CEL. TRANCISCC BRVERRC, 187 END. FONC. - CY, POSTAL NR. 02
MUNICIPID @ MUZRMEINHD JE: MG CEP: 37890-C00
CERGD : EUXILIAR ADMIKISTRAZZVO,

CZSIGNACRC COCUMERTO  FXONERACAC DOCUMENTO

26/5et /1995 PORTARIRE 107

=
[}
LF
]
o
-
o

I
=t
|

I

SATOREZA DE RLSEONSRSILIDADE : CESTCR DE PATRIMONIO
AGENTE : ©%4.424.016-53 - MARCIO PICLI
EWDZRECG ; RUR DICK PR&J0, 37 - CENTRC

MUNICIZIO @ MJZAMBINHD UF: MG CEP: 378590-000
CERGO : RESPONZAVEL 230 SiTOR OE PATRIMONWIO

DRESICNACAG OCCUMENTC  ZNOWERACAC TOCUNENTO PERICDO(S) GESTAD
31/0ut/Z000 BORT. 038 01/Jan/2005 B 25/5an/2005

05/Fev/2005 & 18/Jul/2005
30/Jul/2063 & 20/Dez/2005

~ 31/Dez/2005 B 31/Dez/2005
~BSTITUTO(S)
284.250.626-91 - ELENCER JF OLIVEIRR VASCONCELOS

PERICCO (S} GESTRO : 26/Jan/2005 A 04/Fev/2005
20/Jul/2005 B 29/Jul/2005

AGENTE : 184,230,62£-31 - ALENCAR [E OLIVEIRA VASCONCELOS
BEOERECO ;2B CED. FRENCISCC MAVAARD, 187 EED. FONC. - CX. FOSTAL WR, 02
MUNICZPZC o MUZAM3TNAQ UF: MG CEP: 37890-000
CA3GO : SUBSTITUTO DO CEEFE CA S=CEO DE PATRIMONIG
DESIGHACEO DOCUMSNTO  EXCHERACRD DOCUMENTO
214 7ev /2300 PORT. 08

HATUREZS CE RESPONSEBILICADE : GESTOR OE ZESSORL

AGENTE @ 505.635.696-49 - MARIA IKES OLIVEIRA D& SILVA

ERDERECC : RUA CONEGO ESAU, 53 - CENTRO

MUNICIPIO @ MUZAMBINEC UF: ¥G C2P: 37830-0C0
CIRGO : CCORDERADORL GERAL DE RECURSOS HUMANOS

TPAVNRCAC DOCUYENTD  EXONERACAC DOTUMENTO PERIODO(S} GESTAC

L, wun/Z302 FCRT. 81 01/Jan/2005 & 31/Dez/7065
BETUREZR CE RESPONSAEILIDRDE : RESP/ETOS ADVISSAO/DESLIGAMENTO - TITJLER

BIENTS @ 333.8530.276-49 - RCMULD EDUARCO BERNARDES CA SILVAE
EWDERECG : RCA CFL. FRBNCISCO NAVERRC, 211 -CENTRD

MUSICIPIC : WUZRYBINHD UF: MG CEP: 37890-000
CARSC : CIRETOR-CGERAD

DESIGHACRD DOCUMENTO  EXOMERACED  JOCUMENTO PERIODO{S) GESTAQ
i9/4ai/2002 pORI. 1487 01/Jan/2005 & 31/0ez/2005

SATCREIA IE IESPOMSA3TLIDADE @ RESZ/ATOS CONCESSREO DE PENSOES - TITULAR
ACENTE @ 352 850.576-49 ~ ROMULC ECUZRDO BERWAIDES DA SILVA

CESIGHACED JOCUMENTO  EXONERACAC DOTUMENTC PERICDO([S) GESTRD
29/¥a1/2002 PORT, 1487 01/Jan/2305 & 31/Dez/2005
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO

Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho

CNPI: 73.933.178/0001-69 Inscrigiio Estadual: 441,906.719.0073
Endereco: Estrada de Muzambinha, km 35 — Caixa Postal 02, Bairro Morro Preto 37.890-000 — Muzambinhe/MG
Telefone/fax: (35)3571-1529 Www, eafmuz. gov.br cafimuz(@eqfimuz, gov. br

Autarquia Federal de Ensino Profissional, instituida pela lei n® 8.731, de 16 de novembro de 1993, DO de 17/11/1993.

Titulares

Diretor Geral: Rémulo Eduardo Bernardes da Silva

Diretor do Departamento de Desenvolvimento Educacional: Luiz Carlos Machado Rodrigues
Diretor do Departamento de Administragdoc e Planejamento: Romario Rondineli Nobrega

Equipe responsavel
. Diretor Geral: Rémulo Eduardo Bernardes da Silva
" Diretor do Departamente de Desenvolvimento Educacional: Luiz Carlos Machado Rodrigues
Diretor do Departamente de Admmistracdoe e Planejamento: Romidrio Rondineli Nobrega
Coordenador Geral de Ensine: Carlos Esan dos Santos
Coordenador Geral de Pesquisa e Produgio: Marcelo Eduardo Bocoli
Coordenador Geral de Assisténcia ag Educando: Denis Bueno da Silva
Coordenadora Geral de Recursos Humanos: Maria Ingés Oliveira da Silva
Coordenadora Geral de Administragio € Finangas: Regina Mara da Silva
Contadora: Zélia Dias de Souza CRC MG 072.782/0-0 CPF 005.827.826-51
Conselho Diretor
Orgio deliberativo, consultivo e de assessoramento d Direcio Geral e integrante da estrutura basica da EAF de
Muzambinho, cuja finalidade é apoiar as atividades da Escola visando contribuir para o aprimoramento da qualidade do
ensino e melhoria das condigBes socio-econémico-culturais da regifio. Compde-se dos seguintes membros;

Roémule Eduardo Bernardes da Silva Presidente do Conselho Diretor
Romirio Rondineli Nobrega Representante do Corpo Docente
Valéria de Rezende Pereira Guida Representante do Corpo Docente
José Maria Sebastifio Lino Representante do Corpo Técnico-Administrativo .
Samuel Nogueira Pereira Representante do Corpo Discente
Antonio Carlos Anderson Representante da Federag@o da Agricultura
Antonio Donizete Casagrande Representante da Federagio do Comércio

~ José Donizete de Almeida Representante da Federago da Indudstria
Rogério Rondineli Nobrega Representante dos Técnicos Egressos da Escola
Prof. Marcus Eduardo Duarte Magalhies Representante da SETEC

Conselho Técnico Profissional

Orgio consultivo, que tem por finalidade subsidiar a Diregio Geral nos assuntos concementes a criaglio, atualizacio,
extingdo e orgamzaciio didanca dos cursos e programas de ensino, visande a permanente integragdo da Escola com a
comunidade ¢ o setor produtive. Compde-se dos seguintes membros:

Raémulo Eduardo Bernardes da Silva Diretor Geral

Luiz Carlos Machado Rodrigues Diretor do Departamento de Desenvalvimento Educacional
Romario Rondineli Nobrega Diretor do Departamento de Administragio e Planejamento
Carlos Esail dos Santos Coordenador-Geral de Ensino

Marcelo Eduardo Bécoli Coordenador-Geral de Produgiio e Pesquisa

Hélio Galle Rocha Coordenador de Integragio Escola-Comunidade

Noel Luiz Gongalves Representante dos Emipresarios

José Geraldo Rodrigues de Oliveira Representante dos Empresarios

Doncélio Guimaries Representante dos Empresarios

José Mauricio Lima Resende Representante dos Trabalhadores

Luis Carlos Ribeiro Representante dos Trabalhadores




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO

PRESTACAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2005

1 - RELATORIO DE GESTAQ

I — Finalidades Essenciais:

A Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho, antarquia instituida pela Lei n® 8.731, de 16 de novembro de
1993, DOU de 17/11/1993, vinculada ao Ministério da Educagio, nos termos do artigo 2°, do anexo I ao Decreto n® 2.147,

de 14 de fevereiro de 1997, através da Secretaria de Educagao Profissional e Tecnologica, tem por finalidades:

oferecer educacio tecnologica com vistas a formagio, qualificagdo, requalificagdo e reprofissionalizagio de jovens,
adultos e trabalhadores em geral, nos moldes do Decreto n” 2.208, de 17 de abril de 1997, para os diversos setores da

economia, especialmente nos de agropecuaria ¢ de agroindustria;

realizar pesquisas tecnologicas ¢ desenvolver novos processos, produtos e servigos, em articulagdo com os setores

predutivos. especialmente os da agropecuaria e agroindtistria, e a sociedade em geral;

desenvolver estratégias de educagio continuada,

O ensino ministrado na Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho-MG, além dos objetivos propoestos,
observara os ideais ¢ fins da educacio previstos na Constituicio Federal e na legislagio que fixa as Diretrizes ¢ Bases da

Educagio Naciona! ¢ suas regulamentagdes.

IT — Plano de Trabalho programado

RELACAO DE PROGRAMAS
PROGRAMA ESPECIFICAGCAO OBJETIVO META
12.365.0750.2010.0031 | Assisténcia Pré-Escolar aos | Proporcionar condigdes de atendimento integral aos
dependentes dos servidores dependentes dos servidores publicos federais, na
faixa etaria de 0 a 6 anos e aos excepcionais, cujo
desenvolvimento corresponda a idade mental
relativa 4 faixa etdria estabelecida — Crianga
Atendida (CRIANCA) 24
12.363.1062.2994 0031 | Assisténcia ac Educando da | Aluno Assistido por meio do fomecimento de
Educagido Profissional refeigdes, do atendimento médico e odontologico, de
transporte escolar, oferta de alojamentos e servigos
necessarios 4 manutengio dos mesmos. — Aluno
Assistido (ALUNO) 560
12.363.1062 2992.0031 | Funcionamento da Educacho | Assegurar a manutengfio ¢ o desenvolvimento das
Prefissional agoes do ensino — Aluno Matriculado (ALUNOQO) 1.170
12.306.0750.2012.0031 | Auxilio  Alimentagdo  aos | Proporcionar aos servidores publicos civis e
Servidores militares, o recebimento dos auxilios referentes ao
Vale Transporte e Alimenta¢io, além de outros
beneficios sociais estabelecidos em legislagdo
propria
- Servidor Beneficiado (SERVIDOR) 102




12.331.0750.2011.0031 | Auxilic  Transporie  aos | - Servidor Beneficiado (SERVIDOR)
Servidores

12.363.1062.6374.0031 | Modernizagiio ¢ Recuperagio | Pernutir a ampliagio da estrutura fisica desta
de Infra-Estrutura Fisica de | Institni¢do, bem como a recuperagio da estrutura ja
Institnicdes  Federais  de | existente.

Educagio Profissional. 988 M2
12.301,0750.2004.0031 | Assisténcia Médica ¢ | Proporcionar, aos servidores e seus dependentes,
Odontolégica aos Servidores | assisténcia meédica e odontolégica nos casos nio
e seus Dependentes atendidos pelo SUS - Pessoa Beneficiada
(SERVIDOR) 100

111 — A execugdo dos programas de governo foram realizadas da seguinte forma:
1- Para os programas de trabalho { Assisténcia Pré-Escolar, Auxilio Alimentagio,), foram observadas as legislagdes
pertinentes e todas as metas fixadas, conforme item II — Plano de Trabalho Programado, foram cumpridas sem

nenhuma restri¢io. E o programa de trabalho de Auxilio Transporte ndo foi utilizado no durante o exercicio,
devido a nfio existéncia de beneficiario.

2 - OBJETIVOS E METAS

— A Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho, no ano de 2005, no propésite de cumprir a sua missfio como orgioe que

— Proporciona condigdes para o desenvolvimento da regifio apresentou os seguintes resultados:

1 - Tornou-se todos os curses novos reconhecidos e credenciados através do cadastramento dos mesmo no Cadastro

Nacional dos Cursos Técnicos;

2 - Aperfeicoou o processo ensino-aprendizagem proporcionando viagens técnicas, cursos, feira do conhecimento e

tecnologia, Agrotur, Expocafé, Torneios Leiteiros ¢ Exposigoes ¢ outras feiras € eventos com a participagiio efetiva

de alunos, professores e comunidade:

3 — Executou parte da estruturagio do setor de cafeicultura (prédio pedagdgico, instalagdes e equipamentos de pos-

colheita do café, tanto via dmida como via seca, novos campos experimentais, ¢ ampliacio das lavouras de cafg) com

vistas 3 implantagio do curso superior de Tecnologia em Cafeicultura.

4 - Ampliou os convénios e parcerias com diversas instituigbes para trazer para a Escola as novas tecnologias, os

novos conhecimentos, buscando a formagio de téenicos competentes e atualizados;

5 - Racionalizou os projetos de producdo, buscande atingir indices de referéncia para a regifio;

6 - Apresentou aumento e adaptagiio de instalagdes fisicas, procurando torna-las adequadas as exigéncias tecnologicas

como: aviario de postura, cunicultura, caprinocultura, bovinocultura de corte e alojamentos para os alunos.

7 - Adquiriu equipamentos audiovisuais ¢ de midia, material didatico ¢ montagem e manutencdo de laboratorias

didaticos-pedagégicos para facilitar as atividades didatico-pedagogicas;

8 - Implementou o Laboratério de Bromatologia e dgua para atender aos alunos dos diversos cursos e prestando

servicos a comunidade, considerando que o mesmo tem capacidade de fazer analises completas de alimentos e dgua

conforme as ex1genc:as legais a serem cumpridas pelas cmpresas produtoras e mdusmals com vistas ao seu

credenciamento junto a orgéos oficiais como o IMA (Instituto Mineiro de Agropecuaria).

9 - Amplicu o acervo bibliografico para melhor atendimento aos professores, alunos e comunidade.

10 — Executou parte dos projetos de Inclusio de Pessoas com necessidades especiais, para recebé-las quando a Escola

for procurada. Algumas agdes como rampas de acesso e adaptagio de banheiros foram realizadas e aquisigdo de

equipamentoes,

11 - Adquiriu equipamentos com vistas & montagem de um Laboratdrio de Informatica modemno e eficiente, para

atender aos professores, alunes e comunidade.

12 - Foram adquiridos equipamentos para a mecanizacio agricola (colheitadeira de cereais, pulverizador, carreta

distribuidora de calcario ¢ fertilizantes e rogadeiras) com vistas a atender o processo ensino-aprendizagem ¢ a

conservacio do meio ambiente.

13 - Foram adquiridos equipamentos para o Complexo Agroindustrial (tachos para doce, tanqgues de coagulagio,

embaladoras e outros equipamentos para queijo mussarela) para a melhoria da qualidade do ensino, atendendo melhor

6 economato e aproveitando de maneira mais eficaz o leite produzido pela Escola.

Enfim, a Escola concentrou suas forgas em todas as atividades que pudessem methorar a formacio dos técnicos e

dos homens, de tal maneira, que a eles foram possibilitadas condigdes de maior vivéncia nos projetos, de desenvolver a
capacidade empreendedora, de maior aproximagio enire a teoria e a prafica, dentre outras. Através do acompanhamento de
estigios dos alunos junto is empresas podemos observar os excelentes resultados alcangados por eles, demonstrando
riqueza de conhecimento, criatividade e habilidades nas atividades.

— A Escola Agrotécnica, por estar a cada ano crescendo nas suas atividades e mantendo o mesme numero de técnicos
administrativos e professores, sente-se obrigada a direcionar recursos financeiros para a contratacio de pessoal
terceirizado, diminuindo, com isto, a capacidade de investir e implementar outras agdes.



Orcamentaria Anual n° 11.100, de 25 de janeiro de 2005, DOU de 26/01/2005, o Decreto n® 5.379, de 25 de fevereir
2005, DOU de 25/02/2006, a Lei Complementar n® 101, de 04/05/00, a Portaria n® 02, de 15/03/2002, da Secretaria
Orcamento Federal e 2 Lei n° 8.666/93 com as alteragdes posteriores pertinentes; para a execugio financeira observou-se a
Lei 4.320/64, decretos, portarias, instrugdes normativas € mensagens recebidas on-line pelo SIAFI e SIASG; em relaciio a
execugio fisico-financeira foi observado o Plano Plurianual 2004/2007.

As diretrizes orcamentarias fixadas pela Secretaria de Orcamento Federal, através da Portaria n® 4, de 13/03/98,
gue disciplina o Registro Mensal no SIPES referente a Pessoal e Encargos Sociais e o Cronograma para Créditos
Suplementares, foram atentamente observadas.

— O orgamento para OCC do Tesouro, apresentou aumento {24,41%) em relagiio ao ano de 2004, que foi aplicado na
manutengdo des cursos novos e também devido ao aumento do nimero de alunos e de matriculas. Outro fator a ser
considerado na execugiio orgamentaria é o de terceirizagdo que vem aumentande a cada ano, dada a caréncia do quadro
funcional, comprometendo grande parte do orgamento para OCC.

3 - INDICADORES OU PARAMETROS DE GESTAO
1. EFICACIA

Quanto a eficacia, o nimero de alunos ingressantes € maior do que o nimero de diplomados pelo fato de que
a escola vem aumentando a cada ano, principalmente, nos Cursos Técnicos de Agropecudria e de Agroindustria e
nos Curses com concomitancia interna além da implantagio do Curso Superior de Tecnologia em Cafeicultura,
Havera um aumento de alunos diplomados a partir do exercicio de 2007.

2. EFICIENCIA

1. A Escola nos Ultimos 3 anos vem aumentando os projetos produtivos, bem como o aumento de prestagido
de servigos com a implantacio dos Laboratdrios de Anialise de Solo e de folhas e Bromatologia o que a cada ano
vem aumentando o valor da receita propria. Tais incrementos visam diminuir a dicotomia entre teoria ¢ pratica
aos conhecimentos ministrades dos alunos ¢ oportunizar aos alunos um conhecimento real do processo produtivo.

i A despesa de capital ainda ¢ baixa, pelos projetos a serem implantados na escola, principalmente,
infraestrutura e equipamentos. Ela esta ligada em grande parte a receita propria. A escola tem buscado recursos
orcamentirios, apresentando projetos & SETEC/MEC e também, junto a2 Deputados e Senadores através de
emendas parlamentares.

3 As despesas de convénios, basicamente, dependem de recursos orgamentarios da SETEC/MEC, o que
atualmente sdo escassos pela falta de recursos extraordindrios do MEC.

4. O miumero de professores e funcionirios do quadro permanente da Escola é muito pequeno. Com isto, a
Escola tem buscado em aumento do nimero de professores substitutos e de funcionarios terceirizados com vistas
a atender o aumento do nimero de vagas, em face da demanda regional. A Escola é um pélo de desenvolvimento
regional e referéncia em educagio o que aumenta a responsabilidade de cumprir esta missido de maneira
competente e com eficiéncia.

5. Com vistas a melhorfa da qualidade do ensino, a Escola tem proporcionado aos professores
oportunidades de qualificarem profissionalmente, com cursos de Mestrado e Doutorado, com isto ocasionando
também a diminuicdo do nlimero de professores em salas de aula.

6. Cam relagdo a qualifica¢io do corpo docente a Escola estd liberando o limite maximo possivel, ou seja,
10% do mimero de professores do quadro permanente o que equivale a 4 professores.

+ A Escola, para atender a uma demanda regional, tem aumentado o miimero de vagas nos alojamentos
oportunizando assim, alunos carentes a tornarem-se profissionais. Com isto, aumentou o numerc de alunos
internos mas, também aumentou o nimero de alunos externos com a criagdo do Curso Superior ¢ Cursos
Noturnos.




3. ECONOMICIDADE

4

A tendéncia € tornar cada vez mais baixo o custo ajustade/aluno equivalente com o aumento da prodwgig de
produtos usados no refeitdrio como foi consegnido a auto-suficiéncia de feijio. e O

Temos que considerar que o nosso técnice formado esta indo para o mercado de produgdo ¢ de trabalho com
competéneia ¢ atualizado. Foram desenvolvidos projetos agropecuarios novos: gado de corte, ovinocultura de
corte ¢ além da atualizagfio toda a toda a infracstrutura dos demais projetos.

Temos que considerar que a Escola funciona durante os 363 dias do ano em que os alunos, atraves de
atividades didatico-pedagdgicas, fazem a manutengdo dos diversos setores da Escola.

Pela estrutura fisica e recursos humanos ofertadas aos alunos este custo é baixo em relacfio aos custos de
outras escolas da regido.

4 — ANALISE CRITICA DOS RESULTADOS ALCANCADOS

(Quadro de Receita/Despesa 2004 - 2005

ANO 2003 2004
Receita Despesa Receita Desgpesa
Vegetal 105.969,03 76.166,92 173.571,13 100.294,81
Animal 296.263.60 638.453.94 28528583 438.164,34
Industrial 423.034,52 71,385,56 406.375,54 116.647,14
TOTAL 825.267,15 786.006,42 865.232,50 655.106,29

Foram transteridos. da receita de 2005 para o almoxarifado da EAF, alimentos no valor de R$ 271.200,90
{35,68% da receita de 2005) e da receita de 2004 no valor de R$ 249.139,72 (28,8% da receita de 2004). O aumento de
repasse em relagio ao exercicio anterior deveu-se ao aumento de nimero de alunos em relacdio a eficiéncia da
agroindustria no processamento dos produtos transferidos para o refeitério, pois houve um crescimento de alunos no
refeitdrio, atingindo 1.910 refei¢bes/dia, que implicou conseqiientemente, no aumento de qualidade e melhoria no
aproveitamento geral dos mesmos. Vale ressaltar que a receita total esta computada a receita em financeiro e a receita de
produtos oriundos dos projetos desenvolvidos pela Escola e encaminhados para o almoxarifado para atender ao refeitdrio.

A metedologia da receita estd restrita apenas aos projetos agropecudrios e agroindustriais ¢ engloba o transferido
para o almoxarifado. A receita de servigos educacionais (taxa de intermato} somou um total de R$ 140.592,94 e demais
receitas (servicos administrativos, taxa de ocupagio, etc) o valor de R$ 65.564,57. O sensivel aumento das receitas de
servigos educacionais deveu-se ao aumento do numero de inscrigdes de candidatos nos Concursos Vestibulares devido ao
aumento de mimero de Cursos oferecidos.

Os valores dos excedentes comercializados (arrecadados) no ano de 2005 foram de R$ 83.714,83 para receita
vegetal; R$ 280.516,40 para receita da produgdio animal e derivados; R$ 189.834,96 para receita industrial; R§ 140.592,94
para taxas de internato ¢ R$ 65.564,57 para outras receitas, somando RS 760.223,70.

— O ensino ministrado pela Escola Agrotécmca Federal de Muzambinho € considerade referéncia regional, observada a
procura dos cursos aqui ministrados, através do aumento do nimero de candidatos ac exame de selecfio nos diversos
cursos. O trabalho desenvolvido pela InstituigHio junto aos diversos setores da comunidade trouxe, como resultade para a
Escola, uma avaliagio positiva sobre a capacidade técnica do egresso, aumentando a sua procura para o exercicio do
trabalho em propriedades rurais, hospitais, prefeituras ¢ empresas diversas, Através dos estagios dos alunos nas mais
diversas empresas, pede-se constatar uma avaliacio positiva da capacidade empreendedora dos alunos. A Escola tem
procurado passar para os alunos, a 1déia de estabelecersm-se como produtores autonomos, com vistas a contribuir com
uma das metas do governo: aumento de emprego.

- Os controles internos estabelecidos pela Escola traduzem em um trabalho resultante de um planejamento comparado as
atividades desenvolvidas em cada seg¢dio, coordenacio e departamento. Pautados no conceito de descentralizagio
administrativa, esses controles apresentam-se eficientes na busca da seriedade, eficacia administrativa e racionalizaco dos
gastos. Cada setor elaborou seu planejamento anual, fez os custes e acompanhou os resultados de tal maneira, que cada
projeto foi avaliado e analisado em termos de sva ampliagio, manutengio ou diminuig¢do para o ano seguinte.

— A Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho € uma referéncia regional em diversas areas de atuagdio,cuja presenga tem
contribuido de maneira relevante nos diversos setores da economia, fazendo com que a mmdanga de comportamento na
drea de produgdo, com o introdugio de novas tecnologias ¢ agregaclio de valores aos produtos, traduzem no
desenvolvimente da agricultura regional. A Escola tem procurado no desenvolvimento de suas atividades buscar parceiros,




para atender as necessidades dos alunes ¢ também da conminidade. A Escola deverd ser sempre o local de Hyd
conhecimento e da tecnologia para a populacio da regifio onde ela estd inserida.

— Admissfio de | (um) servider através de concurse publico para atender as necessidades da Escola.

- As providéncias recomendadas pela Auditoria da Geréncia Regional de Controle Interno-MG, no periodo de 07 a 11 de
marco de 2005, conforme relatdrio exercicio 2004, estic contidas no Relatorio Amual de Atividades de Auditoria.

5 -~ MEDIDAS ADOTADAS PARA SANEAR DISFUNCOES DETECTADAS

- Nie possui.
6 — TRANSFERENCIAS DE RECURSOS (CONVENEOS E OUTROS MEIOS)

— Foram celebrados os seguintes convénios: Portaria 176/2005 Processo nr. 23000.070193/2005-84, no valor de
RS 64.600,00 para aquisicio de materiais e equipamentos para reforma nos alojamentos a escola e Processo
23000.070209/2005-59, para aquisicic de material de consume, no valor de R§ 5.050,00. Todos os convénios
mencionados foram firmados entre esta Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho e a Secretaria de Educagdo
Profissional Tecnoldgica (SETEC/MEC). A Escola recebeu o valor de R$ 70.000,00, referente Emenda Parlamentar ¢ o
valor de R$ 135.000,00 referente Emenda CONCETET que passou a integrar o Orgamento de 2005,

7 - CONTROLE DAS ENTIDADES DE PREVIDENCIA PRIVADA PATROCINADAS

*. — NAo possui.

8 - PROJETOS E PROGRAMAS FINANCIADOS COM RECURSOS EXTERNOS

— Nio possui.

9 - PROJETOS E DE INSTITUICOES BENEFICIADOS POR RENUNCIA FISCAL
- Nio possui.

10 - AVALIACAO SOCIO-ECONOMICA DAS OPERACOES DE FUNDOS

— Nilo possui.

A Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho através da implantagiio de projetos das diversas areas do setor
agropecudrio e agroindustrial vem demonstrando aos produtores rurais da regifio que a diversificagio de atividades
proporciona um maior equilibric das receitas, impedindo, assim, o agravamento de crise financeira das empresas
agropecudrias. Os cursos profissionalizantes procuram orientar os alunos para atuarem nos respectivos setores como
profissionais autbnomos, desenvolvendo sua propria empresa. Considerando que a populacio regional é formada na sua
maioria de pequenos produtores, isso contribui para que os filhos desses produtores possam profissicnalizar-se através da
oportunidade do regime de internato adotade pela Instituiciio. A Escola atraveés da filosofia adotada, procura eportunizar
aos jovens, uma formacio integral, de tal maneira que possam retornar ds suas respectivas origens como agentes de
rransformagiio do meio.

A Escola atendendo a demanda regional na area de saude, deseavolve o Curso técnico em Enfermagem e Curso
Técnico em Enfermagem do trabalho. Tais cursos visam a formagdo de profissionais em melhor qualidade ¢ maior
humanizagio no atendimento da populagio.

No ano de 2005, a Escola conseguiu, também, atingir a4 meta de ampliagio de oportunidades educacionais para
atender a comunidade, para aproveitamento da capacidade instalada com ¢ aumento do numero de vagas. Hoje, a Escola
estd com atividades didatico-pedagdgicas das 06:30 até as 22:40 horas.

E importante observar que todo o incremento realizado foi pautado na condigio de aprimorar a qualidade no
ensino ministrado, formando profissionais atualizados e competentes. Podemos afirmar que a escola a cada dia cumpre a
sua missdo de desenvelvimento regional.

Muzambinho (MG}, 06 de Mar¢o de 2006.

Rémulo Eduardo Bernardes da Silva
Diretor Geral
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INDICADORES DE DESEMPENHO

ENTIDADE: ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO

EXERCICIO: 2005

ECONOMICIDADE

CUSTO AJUSTADO / ALUNO - EQUIVALENTE R$5.971,79
EFICIENCIA
RECEITA PROPRIA / DESPESA TOTAL AJUSTADA ! 10,68% |
DESPESA DE CAPITAL / DESPESA TOTAL AJUSTADA 1 8,20% |
DESPESA DE CONVENIO / DESPESA TOTAL AJUSTADA I 2,35% i
ALUNO-EQUIVALENTE TOTAL 1.193 |
ALUNO-EQUIVALENTE / PROFESSOR-EQUIVALENTE [ 26,50 |
ALUNO-EQUIVALENTE { FUNCIONARIO-EQUIVALENTE I 10,88 |
ALUNO RESIDENTE / ALUNO-EQUIVALENTE | 35,72% |
' PROFESSOR-EQUIVALENTE/FUNCIONARIO-EQUIVALENTE | 0,41 |
PROFESSOR SUBSTITUTO-EQUIVALENTE/PROFESSOR-EQUIVALENTE | 15,56% |
FUNGIONARIO TERCEIRIZ.-EQUIVALENTE/FUNCIONARIO-EQUIVALENTE | 48,09% |
PROFESSOR AFASTADO-EQUIVALENTE/PROFESSOR-EQUIVALENTE | 8,89% ]
QUALIFICAGAD DO CORPO DOCENTE PERMANENTE [ 3,24 |
EFICACIA
DIFLOMADOC / INGRESSANTE P 77,22% |
'H_”_j
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Atividades Extra Curriculares

N° de Eventos|

Eventos

N" de Participantes| N° de Horas

2005

15 Estdgios concedidos 15 300
Convénios e parcerias 100 20
Visitas a Escola 9.500 190
1 1° Congresso de Apicultura 300 16
4 Cursos de Qualificagio com Parcera com: 150 32
SENAR/MG, SEBRAE/MG e Prefeitura
12 Almogos Beneficentes com Comunidade 2.929 24
l Reunides com pais e mestes 600 4
2 Reunides de Contraternizacio 200 10
! 2" Fera de Pequenas Acromdusirias Muzamb, 5.000 32
1 Feira do Conhecimento ¢ Tecnulogico 4.500 40
Viagens T'écnicas 4,100 036
500 Estigios Requisiiados 500 13.000
30 Encaminhamentos mercado trabalho 30 -
Palesiras 2.400 60
Intercimbios Esportivos
4 Encontros Religiosos 500 20
4 Integragio a Comunidade 200 32
Eventos Artisticos ¢ Culturals 2.500 20
2004
10 Estigios concedidos L6 2.000
7 Conveénios € parcerias - -
68 Visitas a Escola 1.065 120
4 Eventos Oficiais (Formalizaghes) GO0 20
5 Cursos de Qualificagio vom Parceria com: 200 80
SENAR/MG, SEBRAE/MG e Prefeitura
3 Almogos Beneficentes com Comunidade 460 i)
1 Reunides com pais e mestres 350 5
2 Reunides de Confraternizagio 400 12
1 2" Feirn de Peguenas Avroindisirias Muzamb. 7000 32
1 Reciclagem de Protessorey i7
105 Viagens Técnicas 4.505 600
380 Estagios Requisitados 380 4.600
20 Encaminhamentos mercado trabalho 20 -
40 Palesttas 2.000 120
15 Intercimbios Esportivos 900 300
6 Encontros Religiosos 500 9%
8 Integracio a Comunidade 970 16
2003
30 Estagios concedidos 30 6242
42 Convénios € parcerias - -
i4 Visitas a Escola 157 50
11 Eventos Oficiais (Formalizagdes) 438 1314
1 Jornada Esportiva e Cultural do Cinquentenario 700 100
14 Crrsos de Qualificagio com Parceria con: 826 544
SENAR/MG, SEBRAE/MG e Prefeitura
2 Exposicoes 50 40
2 Almogos Beneficentes com Caomunidade R 10
& Cursos de Quahficagdo na Escola e Comunidade 54 50
2 Reunides com pais ¢ mestres 1000 &
13 Reunides de Confraternizagio 11290 05
1 1" Fera de Peguenas Agroimdiistrias Muzamb. 5000 60
| Reciclagem de Professores +3 16
85 Viggens Véenicas 3230 407
! Prémio Jovem Empreendedor MEC/SERRAE 3 40
300 Estagios Requisitados 300 40Hr./Semanais

Escela Agrotécnica Federal de Muzambinho - Relatdrio de Gesido 2006 Exercicio 2005




Atividades Extra Curriculares

30 Encaminhamenios mercado trabalbho 50 -
40 Palestras 2200 48
47 Intercimbios Esportivas 450 200
3 Encontros Religiosos 120 24
80 Integragio a Comunidade 7425 928
2002
15 Cursos dec Nivel Basico 600 320
60 Viagens Técnicas 2400 380
1 Encontro de EAIs 60 16
70 Integragio Comunidade 63472 620
11 Reciclagem Professores 13 500
12 Palestras 1200 24
16 Intercimnbio esportivo 850 480
1 Dha de Campo 120 8
3 Encaontras reliziosos 120 24
15 Auvidades culturals 700 8H
15 Estigios concedidos i3 120 por estagio |
2 Exposiio : H) 160
1 Prémio lovem Emprecndedor MEC/Sebrae 13 40
19 Convénios € parcerias 5 -
180 Lstagios requisitados | RO 40h/semanais
30 Encanunhamentos mercado trabalho Ry -
2001
20 Cursos de Nivel Basico 03 415
43 Viagens I'ecnicas 1701 363
1 Senunario 24 10
51 Integracio comunidade 5465 594
2 Reciclugem protessores 2 68
] Palestras 467 17
13 [ntercimbio Esportivo 275 299
3 Dia de campo 251 14
1 Encontre de Egressos O1) 10
140 G148 1790

Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho - Relalorio de Gestéo 2006 Exercicio 2005
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MINISTERIO DA EDUCACAO
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO
Bairro Morro Preto — Caixa Postal 02 — Muzambinho/MG — CEP: 37890-000
Fone/Fax: (35) 3571-1529 — (35)3571-1031

E-mail: eafmuzi@eafmuz.gov.br

Declaracao

Declaro para os devidos fins, que os servidores detentores de cargo
comissionado e os integrantes do Rol de Responsaveis, entregam anualmente as Declaragdes
de Bens ¢ Rendas, neste Setor de Recursos Humanos, em observancia ao disposto na Lei n°
8.730, de 10 de novembro de 1993, conforme dispde o Anexo IV da DN/TCU n° 71/2005.

Muzambinho,/MG, 31.01.2006.

posive

MARIA INES OLIVEIRA DA SILVA
COORDENADORA-GERAL DE RECURSOS HUMANOS



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO

Parecer dos Orgﬁos Internos

Em reuniio exiraordinaria no dia 06 de Margo de 20006, o Conselho Diretor, apreciou e aprovou por unanimidade
as contas do exercicio de 2005.

Muzambinko (MG}, 06 de Mar¢o de 2006.

Presidente do Conselho Diretor



ANEXO IV - RELATORIO DE CORREICAO

Y paw
Niamero do Processo: ®
23000.080063/2004-79 D oo
Tipo de Processo: Sindicincia: | | Processo Administrativo Disciplinar %
Ato instarandor; Portaria Ordem Qutros
X de
Servico
Namero e data do Ato: N 65 Data: 13/10/2004
Irregularidade/ilegalidade Fraude Ato de Dano ao Outros
Corrupgio |[X erdrio
Fato sob apuragéo Recusa injustificada em devolver imével residencial pertencente 4
(descrigdo suscinta); Autarguia
Situagdo do processo: Em andamento — fase:
Julgamento: Absalvigio Apenacio Instauracio de PAD
(na hipstese de
sindicincia
Pena Aplicada:
30 (Trinta) dias de suspensio
Remessa dos autos: MPF AGU
Recomendacio de Valor do dano causado ou estimado (R$):
Instauragdo de TCE
OBS: Nio devolveu o imdvel, estando sofrendo uma agdo de despejo promovida pela PGF.

Numero do Processo;
23000.080065/2004-68

Tipo de Processo: Sindicancia: X Processo Administrativo Disciplinar
Ato instaraudor: Portaria Ordem Outros
X de
Servigo
Numero e data do Ato: Ne: 13 Data: 17/02/2005
Irregularidade/ilegalidade Fraunde Ato de Dano ao Outros
X Corrupgio erario
Fato sob apuragio Recebimento de Brinde (Microcomputador
{descrigio suscinta):
Situagdo do processo: Em andamento — fase:
Julgamento: e Absolvigdo Apenacio [nstauragio de PAD
(na hipdtese de

sindicancia

Pena Aplicada:

Remessa dos autos: MPF AGU

Recomendacio de Valor do dano causado ou estimado (R$):
Instauragio de TCE

Muzambinho-MG, 31 de Janeiro de 200

Nz
Maria Inés Oliveira da Silva ﬁ/@>

COORDENADORA (GERAL de
RECURSOS HUMANOS




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACﬁO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho

Gabinete da Diregdo
Batrro Morro Preto — Caixa Postal 02 — Muzambinho/MG — CEP: 37890-000
Fone/Fax: (35) 3571-1529 — (35) 3571-1030
E-mail: dirctoriai@afmuz.gov.br

OF/EAFMz/GAB/N.° 019/2006

Em: 31/03/2006.

Substitui¢io das Planilhas Cursos e de Indicadores de Desempenho da
Prestacio de Contas 2005

Estamos encaminhando as Planilhas de Curso e de Indicadores de Desempenho do
Processo n° 23000.070007/2006-98 referente a Prestacio de contas da Escola Agrotécnica
Federal de Muzambinho do exercicio de 2005, para que seja substituido.

Atenciosamente,

Romulo Eduard&tm@qdﬁﬁé'

Diretor Geral

Ao Ilmo. Sr.

Dr. Rogério José Rabelo
Controladoria Geral da Unido/MG
Belo Horizonte/MG
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INDICADORES DE DESEMPENHO

ENTIDADE: ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO

EXERCICIO: 2005

ECONOMICIDADE

CUSTO AJUSTADO / ALUNO - EQUIVALENTE R$2.814,85
EFICIENCIA

RECEITA PROPRIA  DESPESA TOTAL AJUSTADA ] 10,68% |
DESPESA DE CAPITAL / DESPESA TOTAL AJUSTADA | 8,20% |
DESPESA DE CONVENIO / DESPESA TOTAL AJUSTADA ] 2,35% |
ALUNO-EQUIVALENTE TOTAL | 2.530 |
ALUNG-EQUIVALENTE / PROFESSOR-EQUIVALENTE { 56,22 |
ALUNQ-EQUIVALENTE / FUNCIONARIO-EQUIVALENTE | 23,04 !
ALUNO RESIDENTE { ALUNO-EQUIVALENTE | 16,84% |
PROFESSOR-EQUIVALENTE/FUNCIONARIO-EQUIVALENTE | 0,41 ]
PROFESSOR SUBSTITUTO-EQUIVALENTE/PROFESSOR-EQUIVALENTE | 15,56% |
FUNCIONARIO TERCEIRIZ.-EQUWVALENTE/FUNCIONARIO-EQUIVALENTE | 48,09% |
PROFESSOR AFASTADO-EQUIVALENTE/PROFESSOR-EQUIVALENTE | 8,89% |
QUALIFICAGAOC DO CORPC DOCENTE PERMANENTE | 3,24 B
EFICACIA

DIPLOMADO / INGRESSANTE ' 77.22% 1




STAFI ~ SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACACO FINANCEIRA

L.400092 ., AN ROL DE RESPONSAVEIS EMISsA0Q: 06/03/2006
ORGAD T s - ESCOLA AGROTECHICA FEDERAL DE MUZRAMEINHOC PAGTINA = o3
uG : 153205 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO
GESTAO : 26322 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO
Continuacag, . .= ====ss==ooo oo ===mc—— - oo oo rmommmmm—m—mm s o = ===
AGENTE : 184 .250.626-91 - ATLENCAR DE OQLIVEIRA VASCONCELOS
ENDERECO : RUA CEL. FRANCISCO NAVARRO, 187 END. FUNC. - CXH.
MUNICIPIO : MUZAMBINHO UF: MG CEF: 37820-000
CARGD : AUXTITLIAR ADMINISTRATIVO.
DESIGHNACAC DOCUMENTO EXONERACAD DOCUMENTO

26/8et /1998 PORTARIA 107

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESP/ATCS ADMISSAO/DESLIGAMENTO - TITULAR

AGENTE : 353 .850.576-49 - ROMULC EDUARDO BERMNARDES DA SILVA

ENDERECO : RUA CEL. FRANCISCO NAVARRCO, 211 -CENTRO

MUNICIPIO : MUZAMBINHO UF: MG CEP: 37820-000
CARGO : DIRETOR-GERAL

DESTIGNACAD DOCUMENTO EXONERACAO DPOCUMENTO PERICDO (2} CGEEZTAO
29/Mai /2002 PORT. 1487 01/ Jan/2005 A 31/Dez/2005
S e s e e e e e e e e e e e
NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESP/ATOS CONCESSAO DE PENSOES — TITULAR
AGENTE : 353.850.576-489 - RCMULC EDUARDO BEERENARDES DA SILWVA

DESICNACAO DOCUMENTO EXONERACAD DOCUMENTO PERICDO(S) GESTAO
29/Mai /2002 PORT. 1487 01/Jan/2005 A 31/Dez/2005

;DQ§F TOR DIRIGENTE DA UNIDADE
) ! p ] Q & | : 1 - P i“;;'}‘"”
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAC
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho

Gabinete da Diregdo
Bairro Morro Preto — Caixa Postal 02 — Muzambinho/MG — CEP: 37820-000
FonefFax: (35) 3571-1529 — (35) 3571-103¢0
E-mail: diretoria@afmuz.gov.br

OF/EAFMz/GAB/N.° 024/2006

Em: 17/04/2006.

Substituicdio do Rol de Responsavel da Prestacio de Contas 2005

Estamos encaminhando o Rol de Responsavel (pagina 3) do Processo n°
23000.070007/2006-98 referente a Prestacdo de contas da Escola Agrotécnica Federal de
Muzambinho do exercicio de 2005, para que seja substituido.

Atenciosamente,

Rémulo Eduard%%mﬁ da S/Va

Diretor Geral

Ao Ilmo. Sr.

Dr. Rogério José Rabelo
Controladoria Geral da Unido/MG
Belo Horizonte/MG



Ministério da Eduraces
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PRESIDENCIA DA REPUBLICA
Controladoria-Geral da Unifo
Controladoria Regional da Unifio no Estado de Minas Gerais

Av. Afonso Pena, 1.316 — 9° andar 30.130-003 Belo Horizonte - MG
Telefone: (31) 3218 6927 — fax: 3218 6912 — cgumg@cgn.gov.br

Oficion® 11198/2006/CGU-MG/CGU-PR

Belo Horizonte, 17 de abril de 2006.
A Sua Senhoria o0 Senhor
R6mulo Eduardo Bernardes da Silva
Diretor Geral da Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho
Bairro Morro Preto — Caixa Postal 02
CEP 337890-000 — Muzambinho — MG

Assunto; Encaminha Relatério Preliminar de Auditoria.

Senhor Diretor,

Encaminho, anexo, o Relatorio Preliminar de Auditoria contendo os fatos e constatagdes
relativos ao processo de Prestagio de Contas dessa unidade, que deverfio compor o Relatorio de
Auditoria de Gestdo que sera remetido ao Tribunal de Contas da Unido.

2. Essa unidade podera apresentar, se for o caso, as informagdes que eventualmente ndo
tenham sido disponibilizadas durante o periodo do trabalho de campo, concernentes a quaisquer pontos
contidos no relatério preliminar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis a contar do recebimento
desse oficio. Vale salientar que, em cumprimento ao Decreto 3591, Art. 20-B, § 2°, para que novos
esclarecimentos e justificativas possam ser divulgados por essa Unidade pela internet, os mesmos
devem ser apresentados impreterivelmente no prazo estipulado nesse oficio.

3 O gestor atual devera dar ciéncia deste relatério preliminar ao gestor anterior, no caso
de mudanca de titularidade da gestdo no periodo abrangido pelos trabalhos de auditoria.

4. Para atendimente 3 Portaria CGU n°® 262, de 30.8.2005, lembro que a versdo a ser
divulgada serd a do relatério definitivo, que serd encaminhada futuramente.

Atenciosamente,
_,//

Vs _/".
. ROGERIQ/J#SERABELO
Chefe da Controladoria R,'f;gi'én/a{' da Unido no Estado de Minas Gerais
% 7 3
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Visite o “portal da Transparéncia® (www.pertaltransparencia.gov.br) e fiscalize o uso dos recursos piiblicos federais.




